ПРОЕКТ
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

УСТЬ-ЛАБИНСКИЙ РАЙОН 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от _______________________ 
  




      № _______________

город Усть-Лабинск

О внесении изменения в постановление администрации муниципального образования Усть-Лабинский район от               27 ноября 2024 г. № 1427 «Об определении перечня организаций муниципального образования Усть-Лабинский район, которым вводятся квоты для приема на работу граждан из числа лиц, испытывающих трудности в поиске работы и инвалидов 
на 2025 год»
В связи с поступившей информацией межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 14 по Краснодарскому краю об уточнении среднесписочной численности работников от 24 сентября 2025г.                        № 04-03/12321, в целях приведения правовых актов администрации муниципального образования Усть-Лабинский район в соответствие с законодательством Российской Федерации и Краснодарского края п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в приложение 1 к постановлению администрации муниципального образования Усть-Лабинский район от 27 ноября 2024 г.         № 1427 «Об определении перечня организаций муниципального образования Усть-Лабинский район, которым вводятся квоты для приема на работу граждан из числа лиц, испытывающих трудности в поиске работы (за исключением  инвалидов) на 2025 год» изменение, исключив пункт 29 таблицы.
2. Отделу по СМИ управления по правовым вопросам администрации муниципального образования Усть-Лабинский район (Титова А.А.) обеспечить официальное опубликование настоящего постановления на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования                            Усть-Лабинский район в информационно-коммуникационной сети «Интернет» www.adminustlabinsk.ru.

3. Постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Глава муниципального образования

Усть-Лабинский район





               С.А. Гайнюченко
