
АДМИНИСТРАЦИИ ЛЕНИНСКОГО СЕЛЬСКОГО
ПОСЕЛЕНИЯ УСТЬ_ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 2З апреJIя 2026r. м17

хутор Безлесный

О комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служащих администрации

Ленинского сельского поселения Усть-Лабинского района
и урегулированию конфликта интересов

Руководствуяаъ Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. Jф 273-ФЗ (о
.rроr""оДействиИ коррупцЙи>>, Указом Президента Российской Федерации от 1

июля 2010 г. Ns 821' (о
к служебному поведению

комиссиях по соблюдению требований

федералъных государственных служащих
и урегулированию конфликта интересов), п о с т а н о в л я ю:

1. Образовать комиссию по ооблrодению требованиЙ

к служебному поведению муниципальных служащих администрации
ленинского сельского поселения Усть-лабинского района и урегулированию
конфликта интересов и утвердить её состав (припожение 1).'2. 

Утвёрдить ПолЬже""е о комиссии по соблюдению требований

к. служебному поведению муниципальных служащих администрации
ленинского сельского поселения Усть-лабинского района район и

урегулированию конфликта интересов (приложение 2).

3. Признать утративIцими силу:
. -постановление админисТрации ЛенинскогQ сельского поселения Усть-

Лабинского района от 13 апрепя 2018 г. Ns 26 <об утверждении Положения о

комиссии по собпюдению требований служебному поведению

муниципальных служащих администрации Ленинского сельского поселения

усть-лабинского района и урегупированию конфликта интересов>);

-постановление администрации ЛенинскогQ сельского поселения Усть-

Лабинского района от 2О марта 20Zб г. Ns 11 (О внесении изменениЙ В

постаноВjIение админиQТрациИ Ленинского сельского поселения Усть-

Лабинского района от 13.04.2018г. Ns2б (об утверждении Попожения о

комиссии по соблюденило требований к служебному поведению

муниципальных служащих администрации Ленинского сельского поселения

усть-лабинского района и урегулированию конфликта интересов)).

4. Общему отделу администрации Ленинского сельского поселения Усть-
лабинского района (Федоренко Е.и.) обеспечить опубликование настоящего

постановления на официапьном сайте органов местного самоуправления



муниципального образования Усть-лабинский район в информационно-

телекоммуникационной сети <<Интернет) WWw. adminustlabinsk.ru.

5. Контроль за выпопнением настояIцего постановJIения возложить на

главу Ленинского селъского поселения Усть-Лабинского района В;П. Авджян.

6, Поqтановление вступает в силу с момента его опубликования,

Глава
лениtlского сельского поселения

Усть-Лабинского района В.П. Авджян



Приложение 1

УТВЕРЖДЕН
постановпением администрации
новолабинского сельского rrоселения

Усть-Лабинского района
от 2З.04.2026 г. Ns 17

CocTAI}

Лабинского района, председатель комиссии;

- начальник финансового отдепа администрации

Авджян
валентина Павловна

Войтова
Надехсда Павловна

мельникова
Марина Василъевна

члены комиссии:

Ходыкина
Елена Ивановна

Федоренко
Елена Ивановна

косолапова
Наталия Викторовна

JIенинского сельского поселения у u,t,ъ_

лабинского района, заместитель председателя

поселения Усть-лабинского
согласоваrлиrо).

раиона (no

Jl lb|-"\ Ф-ý"дiffiл /fl,l

согласованиrо).>>.

ГЛаВа g \ trъy" lr"t it. п /_e,|li\ Фтд}Ел /ёi
Ленинского сельского поселениrI
Усть-ЛабинсItого района В,П, Авджян

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих администрации

Ленинского сельского поселения Усть-Лабинского района
и урегулированию конфликта интересов

- глава Ленинского сельского поселения Устъ-

ленинского поселения Усть-

комиссии;

- специалист 2 категории финансового отдела

администрации Ленинского селъского

поселения Усть-Лабинского района;

- сшециалист 2 категории общего отдела

администрации Ленинсltого сельского

поселения Устъ-Лабинского района;

- начальник обrцего отдела администрации
ленинского сельского поселения Устъ-
Лабишского района,

- депутат Совета Ленинского сельского

резникова - депутат Совета Ленинского сельского

Мария Николаевна поселения Усть-Лабинского района (.rо



муниципальных
усть-лабинского

Приложение 2

УТВЕРЖДЕrIО
постано влением администрации
ленинского сельского поселения Усть-
Jlабинского района

от 2З.04.2026 г. Jф 17

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

муниципальных служащих администрации
Ленинского сельского поселения Усть-Лабинского района

и урегулированию конфликта интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок формирования
и деятепьности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

служащих администрации Ленинсlсого селъского

района и урегулированиIо конфликта

(далее - комиссия), образуемой в администрации Ленинского сельского

поселения Устъ-Лабинского района в соответствии с Федерапьным законом

от 25 декабря 2008 г. Jф 2,7з-ФЗ (О противодействии коррупции),

Федеральным законом от 2 марта 2007 г. Jrгs 25-ФЗ <<О муниципалъной спужбе

в Российской Федерации>, Указом Президента Российской Федерации

от 1 июля 2010 г. Jф 821 (О комиссиях по соблюдению требований

к служебному поведению федеральных государственных служащих

и урегулированию конфликта интересов>, Законом Краснодарского края

о,1 Т июня- 2оо,7 г. JYs 1244_кЗ <О муниципальной службе в Краснодарском

крае).
2. КомиссиЯ В авоеЙ деятельНости руководствуется Конституцией

Российской Федерации, федералъными конституционными законами,

федеральными законами |1 иными нормативIlыми правовыми актами

3. Основной задачей
самоуправления:

3.1. В обеспечении соблюдения муниципальными сJIужащими

ленинокого сельского поселения Усть-лабинского районаадминистрации JlеНинСКОГО СеЛЬОКОI-() Il(JugJl(,flИ)r J vlD-Jrcrvylгlv\vr \.' ya{rvrlg

(далее _ МУниципалъные слУжащие) ограничений И ЗапреТоВ, ТребоВаниЙ

о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения

обязанностей, Федералъ"ur* законом от 25 декабря 2008 г. Ns 273-Ф3
((о противодействии корру[ции)), другими федеральными законами в цепях

.rроrйuодействия коррупции (далее - требования к служебному поведению

и (или) требования об урегулировании конфликта интересов).

3.2.в осуществлении в администрации Ленинского сельского поселения

усть-лабинского района мер по пведупреждению коррупции,

14 Краснодарского края, а такя(е настоящим

комиссии является содействие органам местного

поселения
интересов

Российской
положением.

Федерации



4. Комиссия рассматривает воtIросы, связанные с соблюдением

требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании
конф11икта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих

должности муниципальной службы в администрации Ленинского сельского

поселения Усть-лабинсtсого района.
5. Комиссия образуется нормативны\4 правовым актом администрации

Ленинского сельского посеJIения Усть-JIабинского района. Указанным ак,гом

утверждается состав ко]\{исQии.

В cocTal] комиссии вхолят председагель комиссии, его заместитель,

назначаемые главой Ленинского сельского поселения Усть-лабинского района

из чисJIа члеriоВ комиссии, замеlцаIощих доJI}IIности N4униципальноЙ службы в

администрации Ленинского сельского поселения Усть-лабинского района,

секре.гарь и члены комиссии. Все чJIены комиссии при приFIятии решений

обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его

обязанности исполняет заместитель гIредседателя комиссии.

6. В состав комиссии входят:
6.1. Начальник финансового о,гдела администрации Ленинского

сельского поселения Усть-JIабинского раЙона (председатель комиссии),

специалист Z категориI4 сРинансового отлела администрации Ленинского

сельского поселения Уоть-JIабинского раЙона (секретарь комиссии), иные

муниципальные служащие, определяемые главой Ленинского сельского

поселения Усть-Лабинского раЙона.
научных организаций6.2. ПредставитеJIь (rrредставитеJIи)

И образовательных учреждений среднего, выс[Iего и допоJIнительного

профессионалъного образования, деятельность которых связана

с муниципальной алужбой.
7. I'лава Ленинского сельского поселения Усть-Лабинского района может

принятЬ решение о включении в состав кQмиссии:
'l .1. Представителя общественной организации ветеранов, созданной

в администрации Ленинского оельскQго поселения Усть-Лабинского района.

7.2. Представителя профсоюзной организации, действующей

в установленном порядке в

Усть-Лабинского района.

администрации Ленинского сельского поселения

8. Лица, указанные 1] подпунItте

Поло>ttения, вклIочаIотся в состав

по согласованиIо с FIаучными

6.2 пункта б и в пункте 7 настояIцего

комиссии в установпенном порядке
организациями и образовательными

учрея(дениями среднего, высшIего и дополнителъного профессионального

образования, с обпдественной организацией ветеранов, созданной

в администрации Ленинского сельского поселения Усть-Лабинского района, с

профсоrозной организацией, действуrоrцей в установленном порядке R

админисТрации Ленинского сельского поселения Усть-Лабиrrского района, на

основании запроса главы муниципалъного образования Усть-Лабинский район,

Согласование осуществJIяется в 10-дrrевный срок со дня получения запроса,

9. L[исло членов комиссии, не замеlцаIош{их должности муниципальной

службы в алминистрации Ленинсrtого сельского поселения Усть-лабинского

района, должно составJIять I]e мецее одной четверти от общего числа членов

tсомиссий.



10. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить

возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять

на принимаемые комиссией решения.
11. В заседаниях комиссии с правом совещат9льного гоJIоса участвуют:
1 1 .1. Непосредственный руководитель муницицального служащего,

в отношении которого комиссиеЙ рассматривается вопрос о соблюдении

требований к слух(ебному поведению и (или) требований об урегулировании
конфликта интересов, и определяемые Предаедателем комиссии два

муниципЕLльных служащих, замещающих в администрации Ленинского

сельского поселения Устъ-лабинского района должности муниципальной

службы, анаJIогиЧные дол}кности, замешIаеМой муниципаJIъным служащим, в

отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос.

|l .2. Щругие муниципальные служащие, замещающие должности

муниципальной спужбы в администрации Ленинского селъского посепения

усть-лабинского района; специалисты, которые могут дать пояснения

по вопросам муницй.r-urой службы и вопросам, рассматриваемым комиссией;

должностные лица других органов местного самоуправления; представители

заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего,

В отношениИ которогО комиссиеЙ рассматривается вопрос о собпюдении

требований к .пуо,.б"ому поведению и (или) требований об урегулировании
конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в

каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания

комиссии на основании ходатайства муниципального служащего) в отношении

которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии,

12. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем

присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии,

Проведение заседаний с участием тоJIько членов комиссии, замещающих

должности муниципальной слух(бы в администрации Ленинского сельского

поселения Усть-лабинского района, недопустимо.
прямой13. При возникновении прямои или коgвеннOи Jlичtluи

заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту

интересов при рассмотрении вопроса, вIшIоченного в IIовестку дня заседания

комиссии) он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком алучае

соответсТвуrощий член комиссиИ EIe принимаеТ уLIастия в рассмотрении

указанного вопроса.
14. осrrованиями дJIя проведения заседания комиссии являются:

14.1. ПредставJIение главой Ленинского сельского поселения Усть-

лабинского района в соответствии с частыо 2 статьи 12 Закона Краснодарского

края от 30 декабря 201З г. Jф 2875-кз кО порядке проверки достоверности и

поJltIоты сведlений, представляемых муниципальными слу}кащими и

гражданами, претендующими на замещение должностеи

муниципальтлой слуrкбы, соблюдения муниципальными служащими

пiрu"r.о"ний и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании
конфлиItта интересов, испоJIнения ими обязанностей)) материалов проверки,

свидетельствуIошlих:

или косвенной личнои



, о представпении муниципальным служащим недостоверных или

неполных сведений, предусмотренных пунктом 1 части 1 статьи 1 названного

Закона;
- о несоблюдении муниципаJIьным служащим требованиЙ к служобному

поведению и (или) требований об урегулировании tсонфликта интересов,

I4.2.ПоступивтIrе9 в общий отдел администрации ЛенинсКого селъСкогО

поселения Усть-лабинского района в порядке, установленном нормативным

правовым актом органа местного самоугIравления:
обращение гражданин4 замецIавшего в админисТрациИ ЛенинскогО

селъского поселенLLя Усть-Лабинского района доJI}кность муниципальной

службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным

правовым актом администрации Ленинского сельского посепения Усть-

ЛЪбинского района, о даче согласия на замещение должности в коммерческой

или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях
гражданско-правового договора в коммерческой или некQммерческой

организации, еспи отдельные функции по муниципальному управлению этой

ор.u"".uцией входили в его должностные (слух<ебные) _обязанности, до

истеченИя двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального сJIужащего о невозможности

по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)

и несовершеннолетних детей;
- уведомление муниципального служащего о возникновении личной

заинтересованности при исполнении допжностных обязанностей, KoTopa,I

приводит или может rrривести к конфпикту интересов,

14.з. ПредставJIение главы Ленинского сельского IIосепениЯ Усть-

лабинского района или любого члена комиссии, касающееся обеспечения

соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению

и (или) требований об урегупировании конфликта интересов _либо
осуществления В администр ации Ленинского сепъского поселения Усть-

лабинского района мер по предупрех(дению коррупции,

I4.4.Поступившее в соответствии с частьIо 4 статьИ 12 ФедеРальногО

закона от 25 декабря 2008 г. JVs 273_Фз (о противодействии коррупции>)

и статъей 64.1 ТруловоГо кодекСа Российской ФедераЦии в администрацию

Новолабинского сельскогQ поселения Усть-Лабинского района уведомление
некоммерческой о заключении гражданином,коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданинOм,

замещавшим должность муниципальной службы в администрации Ленинского

сельского посоления Устъ-лабинского района, трудового или гражданско-

правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные

функции муниципалъного управления данной организацией входили в его

допжностные (слуrкебные) Qбязанности, исполняемые во время замещения

должности в администрации Ленинского сельского поселения Усть-лабинского

района, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было

отказано во вступлении ,в трудовые и гражданско-правовые отношения с

данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на

замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации

либо на выполнение им работы на условиях цражданско-правового договора в



коммерческой или
не рассматривался.

некоммерческой организации комиссией

к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта

интересов.
15. Комиссия IIе рассматривает

и административrIых правоI{арушIениях,

не проводит проверки по фактам нарупIения
1б. Обраrrlение, указа}{}Iое в абзаце втором полпункта I4.2 пункта

1,4 настоящего Положения, подается гра}Iсданином, замещавшим должность

14.5. Уведомление муниципального слух(ащего о возникновении

не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований

сообщения о преступJIениях
а также анонимные обращения,
служебной дисциплины.

муниципальной слуrкбы в администращии Ленинского сельского поселения

усть-лабинского района, в общий отдел администрации Ленинского сельского

поселения Усть-лабинокого района. В обращении указываются: фамилия) Имяэ

оl.чество граждаIIИна, дата его рожДения, al{pec N{еQта жительства, замещаемые

должI{осТи в течение последних двух ле,г /1о дня увольнения с муниципальной

слуrкбы, наименование, местоI{ахождение коммерчесtсой или некоммерческой

организации, характер ее леятельности, должностные (слркебные)

обязанности, исполняеN,{LIе гра)кданином во время замещения им долх{ности

муниriипальной слуrкбы, функциr,r по муIIиципальному управлению в

отнопJении коммерческой или некоММерческоЙ оргаI{изации, виД договора
(трудовоЙ иJIи граr(данско-правовой), tIредполагаемый срок его действия,
сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг), В общем

отделе администрации Лениtлского сельского посеJIения Усть-Лабинского

района осуществляется рассмотреI]ие обраtцения, по результатам которого

подготавливается мотивированное заклIочение по существу обращения с

учетом требоваллий статьи 12 Федералыrого закона от 25 декабря 2008 г. JФ 273-

ФЗ (О про,гиводействии коррупции).
|7. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта |4.2 пункта

i4 настоящего Положеltия, мо}кет быть подано муниципальным слуя(ащим,

планируIоц{им свое увольнение с муI{иtIипальной службы, и подлежит

рассмотреник) комиссией в соответствии с настоящим Положением.

18. Уведомление, указанIlое в подпункте |4.4 пункта 14 настОящегО

Положения, рассматривается общим отделом администрации Jlенинского

селъского поселения Усть-лабинского района, которое осуществляет

подго.говку мотивироRанного заклIочения о соблlодении грая{даIIином,

замещавIIIим должность муi{иципальной службы в администрации Ленинского

сельского поселения Усть-лабинского района, требований статьи |2

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. jю 27з-Фз

<О противодействии коррупции)).
19. Уведомления, указанные в абзаце четвертом подпункта |4.2

и подпуНrtте 14.5 пуIIкта 14 настоящего Положения, рассматриваются общим

отделом администрации Лениtлского сельского поселения Усть-лабинского

района, которое осупIествляет гIодготовку мотивированных заключений по

результатам рассмотрения уведомлений.
20, При подготовке мотивированного заклIочения по результатам

рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта 14.2 пункта



14 настоящего Полоrкени\ или уведомлений, указанных в абзаце четвертом

подпункта |4.2 и подпунктах t4.4 и 14.5 пункта 14 настоящего Положения,

дол}кностные JIица общего отдела администрации Ленинского сельского

поселения Усть-лабинского района имеют право проводить собеседование с

муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление,
получать от него письменные пояснения, а глава ЛенинскогО сельскогО

поселения Усть-лабинского района или его заместитель, специалъно на то

уполномоченный, может направпятъ в установленном порядке запросы в

государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные

организации, использовать государственную информационную систему в

области 11ротиводействия коррупции <посейдон), в том числе для наIIравления

запросоВ. ОбраЩение илИ уведомJIение, а также заIсlIючение и другие

материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения ипи

уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления

запросов обращение или уведомление, а также закJIючение и другие материапы

представляются председателю комиааии в течение 45 дней со дня поступления

оьрuщ""ия ипиуuъдо*п.ния. Указанный срок может бытъ продлен, но не более

чем на 30 дней.
21. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 16, 18 и 19

настоящего Положения, должны содер}кать:

21r1r. Информацию, изложенную в

указанных в абзацах втором и четвертом
и t4.5 пункта 14 настоящего Полохtения.

2|.2,ИнформациIо, полученную o,t, государственных органов, органов

местного са1\4оуправления и заинтересоваIIных организаций на основании

запросов.
2| .з. Мотивироваrтный вывод по результатам предваритеJIьного

рассмотрения обраrцений и уведомлений, указаItных в абзацах втором

и четвер,rо* пuдr,у[Iкта 14,2, подпункl,ах |4.4 и 14.5 пункта 14 настоящего

положения, а также рекомендации для принятия одного из решений
в соответс.гвии с пуIIктами 31, 33, з4, зб настоящего Положения или иного

решения.
22. Предселатель коN,{иссии при гIоступJIении к нему в порядке,

предусмотренном нормативным правовым актом органа местного

самоуправJIения, инфорплации, содерясашlей осIIования для проведения

заседаI{ия комиссии:
22.L В 10-дневныi1 срок назначает дату заседания комиссии. При этом

дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня

поступления указанной
предусмотренных пунктами

обращениях или уведомлениях,
подпункта |4.2 и подпунктах 14.4

информации, за исключением случаев,

23 и24 настояцIего Полохtения.

22.2. Организует ознакомление муниципального служащего, в отношении

которого комиссией рассматривается вOпрос о соблюдении требований

к служебному .rо".д.""ю и (или) требований об урегулировании конфликта

интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в

заседании комиссии, с информацией, поступившей в общий отдел

администрации Ленинского сельского поселения Усть-лабинского района, И С

результатами ее проверки;



22.3. Рассматривает ходатайотва о приглашении на заседание комиссии

лиц, укаЗанных в tIодпункте 1 1.2 пуrlкта 1 1 настоящего Положения, принимает

решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении
(об отказе В рассмотреrrии) В ходе заседания комиссии дополнительных
материалов.

23. Заседание комиссии по рассN,{отрениIо заявлеI{ия, указанного в абзаце

1ретьем подпуI{кта t4.2 пункта |4 настояIцего I1олоя<ения, как праRиJIо,

проводится не позднее одного месяца со дI{я истечения срока, устаI{овленного

для предс.гавления свеlIений о доходах, об имуществе и обязательствах

имуществеI]ного характера.
24. Уведомления' указашные ll подпунктах |4.4 И 14.5 пункта |4

настоящего Положения, как правило, рассматриваIотся на очередном

(плановом) заседаFIии I(оI\4иссии.

25, Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии

мунициПального служашIего, в отношении которого рассматривается вопрос

о соблrодении требований к служебному поведению и (или) требований

об урегулировании конфликта иFIтересов, или гражданина, замещавшего

доJIжI;ость муниципальной слухсбы в аlIминистрации Ленинского сельского

поселения Усть-Лабинского района. о }rаI\,{ерении лично присутствоват,L на

заседании комиссии муIIиципальный слуrкащий или гражданиFI указывает в

обрашении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с

подпунктами !4.2 и 14.5 пуЕIкта 14 настояпIего rТоло>ltения.

26. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниIIипального

слу}кащего или гражданина в случае:
26.|, Если в обраrrlении, заявлении или уведомлении, предусмотренных

подпунктами 14.2 и 14.5 пункта 14 настояIцего Положения, не содер}китсЯ

указания о намерениI4 мунициПального служащего или гражданина лично

присутствовать на заседании комисQии.

26.2. Если муницигIальный служащий или гражданин, намеревающиеся

лично присутствовать }Ia заседании комиссии и надпежащим образом

извеII{енные о времени и месте его проведения, не явились на заседание

комиссии,
21, LIa заседании комиссии заслуIпиваIо,гся пояснения муFIиципального

служащего или грая(данина, замеlцавшего должность муниципальной слухсбы

в администрации Ленинского сеJIьского поселения Усть-Лабинского района (с

их согласия), и иFIых ЛИЦ, рассматриваIотся материалы по существу

вынесенных на данное заседаI{ие вопросов, а также дополнительные
материалы.

28. Чlrены комиссии и лица, участвовавIIIие в ее заседании, не вправе

разглаша1ь сведеIlия, ставшIие им известными в ходе работы комиссии.
29. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором

подпункта |4.1 шуrrкта 14 настояrцего Полоrкения, комиссия принимает одI]о

из следуюIIdих решений:
29.|. Установить, LITo сведения,

служащим в соответствии с пунктом 1 части
края от З0 декабря 201З г. ]\Ь 2875-КЗ кО
и полI]оты сведений, представляемых

представл9нные муниципальным
1 статьи 1 Закона Краснодарского
порядке проверки достоверности

муниципальными служащими



и гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной

службы, соблюдения муниципыIьными спужащими огранич9ний и запретов,

требований о пр9дотвращении или об урегулировании конфликта интересов,

испоJIнения ими обязанностейD, явпяются достоверными и полными.

29.2. Установить, что сведения, представленные муниципальным

служащим в соответствии с пунктом 1 части 1 статьи 1 Закона, названного

в подпункте 29.| настоящего пункта, являются недостоверными

и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе Ленинского
сельского поселения усть-лабинского района применить

к муниципальному служащему KoHKpeTrIyIo меру ответстве}Iности.

30. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем

подпуI{кта I4.1 пункта 14 настояtцего Положения, комиссия принимает одно

из следуIощих реtпений:
30.1. Установить, что муниrlиПалыlый сJIу}кащий соблIодал требования

к слух<ебному поведенI4lо и (или) требования об урегуJIировании конфликта

интересов.
зо,2. Уотановить, что муниципальный служаIций не соблюдал требования

к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта

интересов. В этом случае комиссия рекомендует главе Ленинского сельского

поселения Устъ-лабинсtсого района указать муниципальному служащему на

недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или)

требований об урегулировании конфликта интересов либо применить

к муниципаJIьному служащему конкретну}о меру ответственности.
31. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором

подпункта |4.2 пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно

из следуIощих решений:
3 1. l. .Щать граждаI{ину согласие на замещение должности в коммерческой

или некоммерческой организации либо на выпоJIIIение работы на условиях
гражданско-правоI}ого договора в коммерческой или некоммерческой

организации, если отдельные функции Iro муIrиципальному управлению этой

организацией входили в его должностные (слуrкебные) обязанности.

з|.2. от,казать грах(данину ts замещении доJI)II}Iости в коммерческой

или I{екоммерческой оргаЕIизации либо в выполнениИ работЫ на условияХ
гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой

организации, если отдельные функции rlo муниципальному управлению этой

ор.u""=uцией входили в его должностные (служебные) обязанности,

и мотивировать свой отказ.
з2. Ilo итогаN,t рассмотреЕIия вопроса, указанного в абзаr{е тре,гъеМ

подпу}Iк1а |4,2 пункта 14 настояIцего ГIоложения, комиQсия принимает одно

из следуIош{их решений :

32.L Признать) LITo причина непрелставления муниципальным служащим
сведений о лоходах, об имушIестве и обязательствах имущественного характера

своих супруги (супруга) и rrесоверIпеннолетIIих де,гей является объект,ивной

и ува)(ительltой.
З2,2, Признать, LITo причина непредставления муниципалЬныМ СЛУЖаЩИМ

сведений о доходах, об имуцIестве и обязательствах имущественного характера
своих супруги (супруга) и несовершIен}Iолетних детей не является



уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципалъному
служащему принять меры по представлению указанных сведений.

З2j. Признать, что причина непредставления муницип€uIъным сЛУЖаЩИМ

сведений о доходах, об имуществе и 0бязательствах имуIцественнOго харакТеРа

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является

способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае

комиссия рекомендует главе Ленинокого сельского поселения Усть-лабинского

раиона применить к муниципальному служащему конкретную меру
ответстRенности.

33. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом

подпункта 14.2 пункта 14 настоящего Положеr{ия, комиссия принимает одно из

следуIох{их решений:
33.1. Призна,гь, что при исполнении муниципалы{ым слуя(аш]им

должностных обязанностей rсонфликт иIlтересов отсутствует.
зз.2. Признать, ч,го при исполнении муниципаль}Iым слуя(ащим

доJI}кностных обязаI{нос,геt]i ли.Itлая заинтересованность приводи,г или мо)Itет

привести It коrrф.тIикту и}Iтересов. В этом случае комиссия рекомендует
муниципальному служащему и (или) главе Ленинского сельского

поселения Усть-лабинского района принять меры по урегулированию
конфликта интересов или по недопуIIdению его возникновения.

33.3. Признать, чтQ муниципальный служащий не соблюдал требования
об урегулировании конфликта интересов. В этом сJIучае комиссия рекомендует
главе Ленинского сельского поселения Усть-лабинского района применить

к муниципzLлъному служащему KoHKpeTHyIo меру ответственности.
34. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 14.5. пункта

14 настоящего Полоrкения, комиссия принимает одно из следующих решений:
34.|, Признать ЕIаличие причиrIно-следственной связи между

зависяш{их от государственного служащего обстоятельств

и невозможностью соблIодения им требований к служебномУ поведениЮ
возникновением не

и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.
З4.2. ПрИзнатЬ отсутствИе приLIинно-слеllственной связи между

возникновением не зависяLI{их от государственного сJIужащего обстоятельств

и невозможностью соблюдения им требований к служебномУ поведениЮ

и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.
35. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в поДПУНКТаХ t4.I, |4.2,

I4.4 и 14.5 пункта 14 настоящего Положения, и при наJIичии к тому оснований
комиссия может принять инQе решение, чем это предусмотрено пунктами29,3З
и 36 настоящего Попожения. основания и мотивы прин ятия такого решения
должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

36. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 14.4 пункта
\4 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении |ражданина,
замещавшего должность муниципальной слуrкбы в администрации Ленинского
сельского поселения Ус,гь-лабинского района, одно из следующих решений:

36.1. .Щать согласие на замещение им должности в коммерческой или
некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях
гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой



организации, если отдельные функции по муницип€LJIьному управлению этой

орrurп"ruцией входипи в его должностные (служебные) обязанности.

з6,2. Установить, что замещение им на условиях трудового договора

дошкности В коммерческой или некоммерческOй организации и (ипи)

выполнеНие в коМr.р"aa*Ой или некоммерческой организации работ (оказание

L2 Фед,услуг) нарушают требования статьи Lz Федерального закона

Ъ, ii д.пuф 2008 г. JrГs 2,73-Ф3 <О противодействии коррупции). В этом

случае комиссия рекомендует главе Ленинского сельского поселения Устъ-

лабинского района проинформировать об указанных обстоятельствах органы

прокуратуры и уведомивIцую организацию.

закона

37. По
пункта |4

решение.
38. Для исполнеIIия решrений комиссии могут быть подготовлены

правовых актов администр ации Ленинского сельского посеJIения Усть-проекты правовых актоВ админиU'tрации J l(;frr4rп\

лъбинского района, решений или поручений главы Ленинского сельского

итогам рассмотрения вопроса, IIредусмотренного
настоящего Положения, комиссия принимает

подпунктом 14.3

соответствующее

которые в установленном порядке
главы муницип€lльного образования

поселения Усть-Лабинского района,
представляются на рассмотрение
Усть-Лабинский район.

39. Решrения комисаии по вопросам, указанным в пункте 14 настоящего

Поло>tсения, принимаIотся тайным гоJIосованием (если комиссия не примет

иIIое решение) пpocTLIM бо.шьшrинством гоJIосов присутствующих на заседании

членоI] комиссии.
40. Решения комиасии оформляются протоколами, которые подписываIот

LIлены комиссии, принимавшие участие I] ее заседании. Решения комиссии,

за исключением решiения, принимаемого по итогаI\4 рассмотрения вопроса,

указанного в абзаi1. urnpoy подпункта 1,4.2 пуFIкта 14 настоящего Полоlttения,

для гJrавы Ленинсlсого сельского поселения Усть-Лабинского района носят

рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения
вопроса, указанного в абзаце втором подпункта 14.2 пункта 14 настоящего

Полох<ения, носит обязательный характер.
41. В протоItоле заседания комиссии указываются:
41.1. Щата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов

коМИссИИИДрУГихЛИц'ПрИсУТсТВУIоIIIИХIIаЗасеДанИИ.
4\.2. ФормуJrировка ка)кдого из рассматриваемых на заседании комиссии

вопросоВ с уI(азанИем фамилии, име}{и, отчества, доJIжности муниципального

служащего, l] отLIошеIIии которого рассматривается вопрос о соблюдении
,'рьбоuu"ий к слух<ебному поведению и (lлли) требований об урегулировании
конфликта интересов,

4\.3. Предъявляемые к муниI{ипаJIы{ому сJIужащему претензии,

ма,гериалы, на которь]х о]Iи основываIотся.
4|.4. Содержание IIояСнений мунициtIальногО служащего И других лиц

по существу предъявляемых претензий,
41,.5. Фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое

изло)tение их выступлеllий.



41.6.Источник информации, содержащей основания для проведения

заседания комиссии, до,гd поступления информации в администрацию

новолабинского сельского поселения Усть-лабинского района.
41.7. Щругие сведения.
4 1.В. Результаты голосоваI{ия.
41.9, Решение и обосноваI]ие его принятия.
42. Члеrr комиссии, несогласныIi с ее решеr{ием,

форме изложить свое мнение, которое ttодлежит обязательному приобщению

к протоколу заседания комиссии и с которым дол}кеН бытЬ ознакомлеН

муниципальный слулсаtций.
4З. Копии протокола

заседания направляIотся
заседания комиссии в 7-дневный срок со дня
главе Ленинского сеJIьского поселения Усть-

J[абиrtскОго райоrtа, полностью или l] виlIе выписок из IIего -- муниципальному
служащеМУ, а.гакже по реllIеFIию комиссии - иным заинтересованным лицам.

44. I-лава JLенинского сельского поселения Устъ-ЛабинакогО района
обязан рассмотреть протоItол заселания комиссии и вправе учесть в гIрелелах

своей компе-геНции содержаtциеСя в неМ рекоме}IДациИ при приня,гии решения
о применении к муниципальному сJIужащему мер ответственности,

предусмОтренныХ норматиВнымИ правовыМи актамИ РоссийсКой Федерации,

а ,гак}ке по иным вопросам организации противодействия коррупции,

о рассмотре}Iии реI(омендаций комиссии и прI4нятом решении глава

Ленинсltого сельского поселения Усть-JIабинсItого района в письменной форме

уведомляет комиссиIо в месячный срок со дня поступления к нему протокола

заседания комиссии. Реrпепие главы Лениtlского сельского поселения Усть-

лабинского района огJIашIается на ближайшем заседании комиссии и

принимается к сведению без обсуждениrI.
45. В случае ус1аI]овлеI{ия копциссией tIризнаков лисциплинарного

проступка в действиях (бездействии) муrrиrlипального служащего информация

4б. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным

комиссиИ обязаН передатЬ информацию о совершении указанного действия

(бездействии) и подтверждающие такои факт
в праI]оприме}Iительные органы в

необходимости - немедленно.

3-дневный срок,

47. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него

приобщается к пичному делу муниципального служащего,

которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований

поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

48. Выписка из решения комиссии, заверенная подписъю секретаря

комиссии и печатью администрации Ленинского селъского посепения Усть-

вправе в письменной

об этом представляется I,лаве

Лабинского района для решения
служащему мер ответс,гвенности,

актами Российской Федер ации.

служащим действия (факта бездейотвия),

административного правонарушения иJlи состава

ленинского сельского поселения Усть-

вопроса о применении к муниципалъному

предусмотренных нормативными правовыми

содержащего признаки

преступления, председатель

документы
а при

в отношении
к служебному



Лабинского района, вручается |ра}кданину, замещавшему должность

муниципальной службы в администрации Ленинского сепъского поселения

усть_Лабинского района, в отношении которого расСМаТРИВЕLЛСЯ ВОПРОС,

указанный в абзаце втором подпункта |4.2 пункта t4 настоящего

Положения, под роспись или направляется закzLзным письмом

с уведомлением по ).к€ванному им в обращении адресу не позднее одного

рабочего дня, Qледующего за днем проведения соответствующего заседания

комиссии.
49. Организационно-техническое и документационное обеспечение

деятелъности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах,

вкJIюченных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания,

ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми

длЯ обсуждениЯ на заседании комиссии, осуществляются общим отдеJIом

администрации Ленинского сельского поселения Усть-Лабинского района.

Начальник общего отдеJIа администрацшI
ленинского сельского поселения
Устъ-Лабинского района Федоренко


